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MENSAGEM N° 008/2016 08 DE JUNHO DE 2016.

Senhor Presidente,

Encaminho & apreciagéo de Vossas Exceléncias o Projeto de Lei que versa sobre
a “Equiparacdo Salarial aos Servidores Publico Municipal do Cargo de
Auxiliar Administrativo” seja equivalente a remuneragdo dos Servidores do
cargo de Agente Administrativo.

Assim, crendo no bom senso de Vossas Exceléncias, aguarda-se a aprovagéo do
presente projeto de lei.

Aproveito o ensejo para renovar a Vossas Exceléncias, meus protestos de elevada
estima e consideracao.

Cordialmente,

v/

JOSEJUAREZ DIOGENES TAVAﬁes
' Prefeito Munhicipal

Exmo. Senhor

Antonio Wellington Diégenes Moura

DD Presidente da Camara Municipal de Iracema.
Iracema - Ceara

Rua Delta Holanda — 19 — Centro — Cep: 62.980-000 - Iracema-Ceara — Fone: 088 — 3428-1512
CNPJ: 07.891.658/0001-80 dec20051




Ca 3
¥ -
zu..
» s

\O AR,

GOVERNO MUNICIPAL

ZIRACEMA

Crescimento com Desenvolvimento Enmmmx

PROJETO DE LEI N ° 008/2016 08 DE JUNHO DE 2016.
P
APROVADO EM -f'“ DISCUSSAO
Por_LUje. CONCEDE A EQUIPARACAO
_den/] WW / SALARIAL  AOS  SERVIDORES
SALADAS sessOks, /21061204 PUBLICOS MUNICIPAL DO CARGO DE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO.
PRESIDENTH

JOSE JUAREZ DIOGENES TAVARES, Prefeito Municipal do IRACEMA, faco
saber que a Camara Municipal de Iracema aprovou e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei.

Art. 12 — Fica concedida a equiparagdo na remuneragao dos servidores
publicos do Poder Executivo do Municipio de Iracema que ocupam o cargo de
provimento efetivo de Auxiliar Administrativo ao do cargo de Agente Administrativo.

Art. 22 — A equiparagio dos servidores publicos efetivos sera realizada
sobre o salario-base do més de maio do ano em curso.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua promulgacgéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IRACEMA, EM 08 DE JUNHO DE 2016.

TSSINATURA
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